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Objectif   

� Augmenter le taux de la vaccination contre la 

grippe du personnel soignant et protéger les 

patients  

� Réduire le risque d’ être contaminé par la grippe

� Réduire le risque de formes graves de la grippe

� Sécurité des tiers 
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Communication   
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Des affiches HCL 
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CAMPAGNE GRIPPE 2018 /2019 
HÔPITAL LYON SUD 



Objectif   

�Augmenter le taux de la vaccination 

contre la grippe du personnel soignant 

et notamment des paramédicaux 

pour atteindre plus de 40 % 
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Les aides institutionnelles

� Film de sensibilisation sur espace informatique 

commun diffusé dans les unités par les cadres de 

santé   T:\DIRECTION DES SOINS\30- CAMPAGNE 

VACCINATION CONTRE LA GRIPPE.

� Sollicitation du service de médecine du travail  

par la Direction des soins pour intervenir  en 

réunion plénière des cadres en octobre 2018.  
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Un travail sur les représentations…
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Un travail sur les représentations …
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Un travail sur les représentations …

15



Un travail sur les représentations …
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CAMPAGNE GRIPPE 2018 /2019 
SECTEUR DE GÉRIATRIE - HÔPITAL LYON SUD 



Présentation du secteur de gériatrie sud 

� Secteur Hors PAM 
� 2 unités de 40 lits de SSR 

� 3 unités de 24 lits de Court Séjour gériatrique 

� 5 unités de 30 lits d’USLD 

� 1 EHPAD de 36 lits 

� Effectifs :  
� 30 ETP médicaux, 390 ETP paramédicaux  

� Durée moyenne de séjour : 
� SSR : 23 jours

� CSG :10 jours  

� Profil de patients : âgés de 75 ans et plus, 
polypathologiques, fragiles
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La vaccination sur les unités de gériatrie

� Impulsion des équipes d’encadrement paramédicales et 
médicales 

� Premières sollicitations précoces (début octobre 2018) 
des équipes de soins par les cadres de santé et par les 
médecins des unités

� Disponibilités des équipes médicales pour répondre aux 
questions, rappeler l’importance de la vaccination

� Echanges nombreux au quotidien 
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La vaccination sur les unités de gériatrie

� Intervention du service de santé de médecine au travail au sein 
même des unités entre 10h et 16h30 sur 2 journées

� Echange et vaccination des professionnels par les médecins de 
service de santé 

� Retour du Dr Massardier: Nous avons donc comme convenu 
rencontré les agents le matin et le soir dans chaque service. Les 
discussions ont été intéressantes, « surprenantes » et ont 
permis de délivrer une information « sur le terrain ». Savoir 
combien de personnes ont été sensibles à notre intervention est 
difficile à estimer. 
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Les leviers
� Disponibilités des vaccins dans les réfrigérateurs des 

unités via la Médecine de santé au Travail

� Et auprès des cadres de santé de nuit (réfrigérateur du 
bureau des cadres), sur simple demande

� Informations délivrées au cours des « Flash Info » et sur 
la « Gazette de nuit » par les équipes médicales et les 
cadres de santé des unités

� Exemplarité avec la vaccination des équipes médicales 
(externes, internes, médecins séniors) et paramédicales 
(cadre supérieure, cadre, infirmières, aide-soignantes, 
étudiants)

22



Les leviers

� Informations délivrées au cours des « Flash Info » 

et sur la « Gazette de nuit » par les équipes 

médicales et les cadres de santé des unités
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Les leviers

� Informations délivrées au cours des « Flash Info » 

et sur la « Gazette de nuit » par les équipes 

médicales et les cadres de santé des unités
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Les leviers

� Don et port du badge « La grippe je suis 

vacciné(e) et vous »
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Les échecs

� Pas de mise à disposition pour les professionnels 

de santé du vaccin Tétravalent

� Taux de couverture insuffisant avec les souches 

du vaccin 2018

� Syndrome grippal chez des professionnels 

vaccinés
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Les succès

� Taux de vaccination dans les unités :
� 2017:  moins de 20 %

� 2018  : 35 % 

Unités des Courts Séjours Gériatriques: 52 %

Unités de Soins de suite et rééducation : 20%

Unités d’USLD et EPHAD :33%
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Les succès

� Message du 18 décembre 2018 du Service de 

Santé : Le Service de Santé au Travail se trouve à 

cours de vaccins grippe. Dans le cas où il vous 

reste des vaccins que nous vous avons fournis, 

qui ne seront pas utilisés pour le personnel, merci 

de nous les ré-adresser dans la semaine.
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